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            Лев – Толстовский район образован в  июне 1928 года. Муниципальное образование – Лев – Толстовский муниципальный район с входящими в него поселениями, наделён статусом муниципального района в соответствии с Законом Липецкой области от 02.07.2004 года № 114-оз «О наделении муниципальных образований в Липецкой области статусом городского округа, муниципального района, городского и сельского поселения».
             Район является частью Липецкой области. Представляет собой совокупность объединённых общей территорией поселений, в пределах которых осуществляется местное самоуправление, имеется муниципальная собственность, местный бюджет и выборные органы местного самоуправления.
            Лев – Толстовский муниципальный район расположен в северной части Липецкой области и граничит с Рязанской областью – на севере, а также с четырьмя муниципальными районами Липецкой области: Чаплыгинским – с востока, на юге – с Добровским, с юго-запада – с Лебедянским и с запада – с Данковским районом.
            Район имеет свои официальные символы: герб и флаг.

            В состав территории района входят 10 сельсоветов: Гагаринский, Домачёвский, Знаменский,  Лев – Толстовский, Новочемодановский, Октябрьский, Остро – Каменский, Первомайский, Топовский, Троицкий.
           Административным центром района является посёлок Лев Толстой (бывшая станция Астапово Рязано – Уральской железной дороги, здесь в 1910 году завершился земной путь великого  писателя Л.Н.Толстого).
           В районе насчитывается 44 населённых пункта, в которых проживает 16769 человека, 9055 человек – 54 % проживает в п. Лев- Толстой, 7714 человек – 46 % в сельской местности (по данным ОМСУ на 01.01.2015 г).

Площадь района составляет 96820 га. Площадь сельскохозяйственных угодий – 68,5 тыс. га. 

           Район газифицирован, располагает развитой инфраструктурой, связан с областным центром и другими районами сетью асфальтированных дорог. Здесь расположена железнодорожная станция Лев – Толстой Елецкого отделения ЮВЖД.

           На территории района функционируют 9 сельскохозяйственных предприятий, 17 КФХ, 3 малых  промышленных предприятия.  В районе действует предприятие транспорта, 2 предприятия связи, 2 строительных организации,  предприятия жилищно-коммунального хозяйства, хлебоприёмное предприятие, предприятие энергетики.

          Основой экономики района является сельское хозяйство. В структуре валового производства его доля составляет более 70%.

1. Экономическое развитие

Дорожное хозяйство и транспорт

             По состоянию на 1 января 2015 года суммарная протяжённость автомобильных дорог  в Лев-Толстовском муниципальном районе составляет 458,65 км. Из них: автодорог регионального значения -221,37 км, автодорог общего пользования между населёнными пунктами вне границ населённых пунктов в границах Лев-Толстовского муниципального района, соединяющих населённые пункты – 22,8 км, автодорог местного значения в границах населённых пунктов сельских поселений – 214,48 км.
             Основной проблемой дорожного хозяйства Лев-Толстовского муниципального района является высокая доля автомобильных дорог общего пользования местного значения, не соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям.

            Для решения данной проблемы в районе разработана муниципальная Программа «Сохранение и развитие инфраструктуры территории Лев-Толстовского муниципального района на 2014-2020 годы».

            Основной целью данной Программы является развитие современной и эффективной автомобильно-дорожной инфраструктуры, сохранение и улучшение качества существующей сети автомобильных дорог Лев-Толстовского муниципального района, доведение её технического состояния до уровня, соответствующего нормативным требованиям.

            Район пересекает железнодорожная магистраль, которая связывает п.Лев – Толстой с г.Москвой и крупной узловой станцией Елец.

           В районе осуществляет свою деятельность МУП «Лев – Толстовский пассажирский парк». Для улучшения качества транспортных услуг предприятию перечислено из местного бюджета в 2014 году 5,9 млн. руб.
Развитие малого и среднего предпринимательства

           Развитие малого и среднего предпринимательства определено в качестве стратегического приоритета муниципальной политики на территории района. Сегодня в районе 70 малых предприятия, 302 индивидуальных предпринимателей, с начала года создано 126   рабочих мест.  В 2013 году зарегистрировано 64 ИП, 12 предприятий малого бизнеса.

          В  2014 году разработана целевая Программа «Развитие и модернизация экономики Лев-Толстовского муниципального района Липецкой области

 на 2014 – 2016 годы»

         Проводится работа с предпринимателями по разъяснению положений Программы. В районной газете «Народное слово» было опубликовано 36 статей, проводились «круглый стол», координационные Советы, встреча с безработными, состоящими на учёте в центре занятости. Ведётся индивидуальная работа, с каждым, желающим заняться предпринимательством либо расширить свою предпринимательскую деятельность.

         В районе создан муниципальный залоговый фонд с оценочной стоимостью 21 млн. руб., для обеспечения залоговой базы субъектов малого и среднего предпринимательства при оформлении банковских кредитов и микрозаймов. Постановлением администрации района от 28.07.2009 года утверждён перечень имущества, находящегося в собственности района для предоставления его в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и  среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Лев – Толстовского муниципального района.

         Создана инфраструктура поддержки малого и среднего предпринимательства – это информационно- консультационный центр «21 век», который оказывает 18 видов услуг: консультационные, офисные, услуги по составлению и передаче налоговой отчётности, ведётся работа по составлению бизнес-планов для участия субъектов малого предпринимательства в мероприятиях областной Программы развития малого и среднего предпринимательства в Липецкой области, оказывается помощь в разработке учредительных документов. 

         В  областной Программе развития малого и среднего предпринимательства в Липецкой области - предоставление субсидий начинающим предпринимателям на возмещение части затрат по организации и развитию собственного дела - получили субсидию двенадцать молодых предпринимателей в сумме 3,6 млн. руб. Микрозайм получили 6 КФХ  в сумме4950 тыс. руб.

В 2014 году активно проводилась работа по увеличению закупок у субъектов малого бизнеса. Общая сумма закупок у данной категории, составила 8%.         Основной задачей текущего года в развитии малого бизнеса должна стать создание кооперативов и организация взаимодействия бизнеса и власти в рамках деятельности  координационного Совета по развитию малого и среднего бизнеса;

- обеспечение доступа субъектов малого бизнеса к финансовым ресурсам (субсидирование процентной ставки по банковским кредитам, развитие системы микрофинансирования, предоставление гарантий из областного Фонда поддержки малого и среднего предпринимательства, субсидирование затрат на организацию и развитие собственного дела молодых предпринимателей). Акцент должен быть смещён в сторону производственного сектора и поддержку инновационного предпринимательства.
         Выполнение указанных мероприятий будет способствовать увеличению количества субъектов малого бизнеса, увеличению численности рабочих, занятых в малом бизнесе, а также росту налоговых поступлений в  местный бюджет.

Улучшение инвестиционной привлекательности
         С целью улучшения инвестиционной привлекательности в районе  в 2006 году создана особая экономическая зона регионального уровня агропромышленного типа «Астапово». 

       Участниками особой экономической зоны являются 2 предприятия: ОАО «Липецкмясопром» и  ЗАО «Центральный Грибной Комплекс»». С начала реализации данного инвестиционного проекта в развитие района вложено более   18 млрд. руб., в том числе в 2014 году более 1,2 млрд. руб. 

Организовано более    1000  рабочих мест, в том числе   более 120 рабочих мест 2014 году. От предприятий получено налогов в местный бюджет  30 млн. руб.


На официальном сайте администрации Лев-Толстовского муниципального района разработан раздел инвестиционные предложения.

         Инвестиции на душу населения составили 69128руб. 

         В перспективе 2015-2018 гг., будет построен завод по производству минеральных удобрений, завод по переработке ТБО, молочно товарная ферма, завод по производству растительных масел.

         Инвесторов привлекают не только преференции, как участникам особой экономической зоны, но и отсутствие административных барьеров со стороны руководства района. 
         Строительство новых предприятий влечет за собой увеличение  строительства жилья. Ежегодно увеличивается площадь земель под строительство.
Сельское хозяйство

           Процесс сельскохозяйственного производства выходит на качественно новый технологический уровень по темпам внедрения инновационных технологий, культуре земледелия и объему привлеченных инвестиций. Это позволяет улучшить качество жизни населения, повысить его благосостояние и в целом укрепить экономику района.


На территории района осуществляют сельскохозяйственную деятельность 9 предприятий, 17 КФХ и 18 кооперативов. Объем производства продукции сельского хозяйства всех сельхозтоваропроизводителей района в 2014 году в фактически действующих ценах составил 5 млрд. 400 млн. рублей, или 127% к предыдущему периоду. Численность работающих в отрасли сельского хозяйства составляет 1216 человек. Среднемесячная заработная плата тружеников села достигла – 23,8 тыс. руб.


За последние годы, сельхозтоваропроизводители стали эффективнее использовать пашню, это позволяет увеличивать производство сельскохозяйственной продукции.


Объем намолоченного зерна в предприятиях всех форм собственности составил свыше 111 тыс. тонн, при средней урожайности около 33,5 центнеров с гектара.


По урожайности зерновых культур пальма первенства принадлежит сельхозпредприятиям СХПК им. Ленина и ООО «Хлебороб», где сбор зерна с гектара составил 49,5 и  45,2 центнеров соответсвенно.


Ежегодно увеличиваются объемы производства технических культур. В минувшем году на территории района произведено свыше 16,5 тыс. тонн подсолнечника, 9,3 тыс. тонн рапса, 1,7 тыс. тонн сои.


Район продолжает занимать лидирующее место в регионе по производству мяса свинины. Предприятием ОАО «Липецкмясопром» произведено свыше 54 тыс. тонн мяса свинины в живом весе, или 55 % от рационального объема.


Высокие производственные показатели получили животноводы СХПК им. Ленина. Надой молока на 1 фуражную корову превысил 4644 кг.


В связи с переходом сельхозпредприятий на энергосберегающие технологии возделывания сельскохозяйственных культур увеличилось приобретение сельскохозяйственной техники отечественного и зарубежного производства. Введена в эксплуатацию вторая очередь комбикормового завода, что позволило увеличить производственную мощность предприятия.


Сельхозпредприятие ООО «Хлебороб» ввело новый элеватор для хранения зерна мощностью на 18 тысяч тонн.


Одной из основных задач, которые ставятся властью, является массовое развитие малых форм хозяйствования и кооперации.


Благодаря государственной поддержке в виде выделения грантов и субсидий на развитие малых предприятий, за последние годы в районе увеличилось число крестьянских (фермерских) хозяйств, индивидуальных предпринимателей, кооперативов, которые занимаются производством сельхозпродукции.


Активно развиваются малые предприятия, занимающиеся производством продукции растениеводства Хаустова С.А., Антоновой Ю.В., Башлыкова В.И.


Разведением мясного скотоводства занимается Лазутина И.В., которая постоянно  увеличивает численность поголовья скота в своем кооперативе и планирует в 2015 году строите убойный цех.


В 2014 году КФХ Мамедов В.Г. расширил молочное производство объем которого составил 194 тонны.

Стоит отметить, что за достойный вклад в развитие агропромышленного комплекса района 5 тружеников сельскохозяйственной отросли, были отмечены Благодарностью Министерства сельского хозяйства РФ.

                                                         Доходы населения
Главным фактором, влияющим на рост благосостояния населения по – прежнему остаётся заработная плата, которая возросла в среднем по району в 2014 году на 8 % и составила 19309  руб.
Вопросы повышения и совершенствования оплаты труда, легализации теневой заработной платы постоянно находятся в центре внимания администрации района. 

В районе создана и работает межведомственная комиссия по легализации заработной платы.

В 2014 году на заседании комиссии были  приглашены 70 руководителей выплачивающих заработную плату ниже среднего уровня по отраслям. Все руководители предприятий, которые попали в «чёрные списки» увеличили заработную плату. Дополнительно поступило в доход местного бюджета 214 тыс. руб.

II. Здравоохранение и здоровье населения
На территории района функционируют районная больница на 87 коек и 24 койки дневного стационара, поликлиника рассчитана на 400 посещений, 21 фельдшерско-акушерский пункт.
 Основными направлениями деятельности лечебно-профилактических учреждений являются дальнейшее совершенствование профилактической помощи населению, организация оказания всех видов медицинской помощи, улучшение материально – технической базы, повышение квалификации кадров.

 Особое внимание уделяется предупреждению заболеваний, их раннему выявлению, своевременному лечению и оздоровлению. Общая заболеваемость на 1000 населения в 2014 году снизилась и составила 960, в 2013 году 997,5. Снижение заболеваемости произошло во всех возрастных группах.

 Продолжается работа с кадрами. Администрация района и РБ ведёт профессиональную ориентацию среди учащихся школ района и выпускников медколледжей. В медицинских ВУЗах по целевому набору обучаются 9 чел. из них 3 врача и 6 медсестер. Администрация района всем выплачивает стипендию и оплачивает проживание в общежитии.  Вместе с тем, по - прежнему остаётся дефицит врачебных кадров, требуются следующие специалисты: 2 врача-терапевта,  врач –офтальмолог, врач – гинеколог, врач-онколог. 

  В рамках реализации приоритетного национального проекта «Здоровье» выплачено медицинскому персоналу 42 млн. руб. 

 
Основной задачей в области здравоохранения является улучшение здоровья населения путём:

· формирования здорового образа жизни, включая сокращение потребления алкоголя и табака; 

· обеспечение реализации федеральной целевой программы, направленной на совершенствование медицинской помощи больным с онкологическими заболеваниями. 

III. Дошкольное  образование детей

В районе функционируют 3  дошкольных учреждения с 7 филиалами, которые посещают 457 детей, 8 общеобразовательных учреждений реализуют программы дошкольного образования, в них функционируют 11 дошкольных групп  в которых занимаются 157 воспитанников.

Дошкольными образовательными услугами охвачено 614 детей. Наполняемость дошкольных учреждений составляет 92 %, охват детей дошкольного возраста дошкольными учреждениями составляет 65 %, 80,3 % выпускников дошкольных образовательных учреждений имеют высокий уровень готовности к школьному обучению.

В ДОУ района работают квалифицированные педагогические кадры. 100% имеют педагогическое образование (46% из них имеют высшее образование, 54%-имеют среднее специальное образование).

Педагогические коллективы ДОУ принимают активное участие в районных, областных и всероссийских конкурсах и занимают призовые мета в областных конкурсах.

В 2014 году очередность в детских садах ликвидирована. Дети с 3 – лет до 7 и от 1 года до 3-х лет имеют возможность посещать дошкольные образовательные учреждения. Проблема предоставления мест в детских садах решена вводом в эксплуатацию детского сада на 91 место.

 Современное развитие системы дошкольного образования характеризуется обновлением его содержания, с учетом направлений российской образовательной политики и принципов ее реформирования.
IV.Общее и дополнительное образование детей

           Получившие свое развитие в стране процессы модернизации экономики и социальных отраслей влекут за собой значительные изменения в системе образования.


В целях выполнения поручения Председателя Правительства РФ Путина В.В. по реализации программы модернизации общего образования, в нашем районе был разработан и утвержден комплекс мер по модернизации общего образования на 2011-2013г.г., который включал в себя перечень  мероприятий по обеспечению современного качества школьного образования, улучшения качества обучения, повышения заработной платы учителей и другие.

На 01.01.2015г в системе образования Лев-Толстовского муниципального района функционируют 7 общеобразовательных учреждений с 7 филиалами, 2 учреждения дополнительного образования детей.

В общеобразовательных учреждениях обучается 1571 учащихся, дошкольными образовательными услугами охвачено 616 детей, услугами дополнительного образования – 1248 чел.

В общеобразовательных учреждениях работают квалифицированные педагогические кадры.

Педагоги и воспитатели ОУ в своей деятельности применяют современные технологии, разрабатывают авторские программы, занимаются проектной деятельностью.

Одним из приоритетных направлений модернизации является повышение качества школьного образования. 

В 2014 году выделено федеральным, региональным и муниципальным бюджетами на проведение мероприятий по модернизации 4221,8 тыс. рублей. В течение 3 – х  последних лет – 21843,31 тыс. рублей.

По новым образовательным стандартам обучаются и успешно осваивают программу ФГОС 100% детей 1-4 классов от количества обучающихся начальной школы или 47% от всего контингента обучающихся. Все они имеют возможность пользоваться учебно-лабораторным оборудованием для практических работ в соответствии с новым ФГОС начального общего образования, проводить уроки на современном уровне.

В рамках модернизации было закуплено в 2014 году на сумму 1412 тыс. рублей компьютерного оборудования.

Приобретено необходимое материальное и техническое оборудование, закуплены во все школы мультимедийные установки, ноутбуки, проекторы, экраны, интерактивные комплексы.

         Профильным обучением охвачены 81,9% учащихся старших классов. Дети обучаются в физико – математическом, гуманитарном, оборонно – спортивном (кадетском) классах. С этого года функционирует 5 кадетский класс.

 В результате согласованных действий отдела образования, педагогических коллективов ОУ  ведется постоянная работа по повышению качества знаний обучающихся.

 Учащиеся школ района на протяжении последних лет являются победителями и призерами регионального и заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников. В 2014 году двое обучающихся стали призерами регионального этапа и 1 победителем.

 Успешно проведена государственная (итоговая) аттестация выпускников 9,11 классов. 98% выпускников сдали экзамены. 

 Документы государственного образца получили 84 выпускника 11классов.

 Из них 5 награждены - серебряной медалью, 22 – золотой медалью «За особые успехи в учении».

 172 выпускникам вручены аттестаты об основном общем образовании, 24 из них с отличием.

             Выпускники 11-х классов показали хорошие результаты ЕГЭ по математике и русскому языку. Средний балл ЕГЭ по математике, физике, химии, английскому языку, обществознанию, истории выше областного.

Выпускники подтвердили свои знания и продолжают обучаться в профессиональных учебных заведениях. Из них около 70% - в учебных заведениях Липецкой области.

          Всеми видами оздоровления было охвачено 2230 обучающихся. Из них в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием на базе школ – 1456 детей, палаточных оздоровительных лагерях – 70 детей. 

 Объем средств, израсходованных на отдых и оздоровление составляет 1917,68 тыс. руб., 

 Все дети охвачены горячим питанием.

 Разработаны и действуют с 01.09.2014г. 15 маршрутов подвоза детей из удаленных населенных пунктов к ОУ. Всего подвозом охвачено 270 школьников. Подвоз осуществляется 6-ю автобусами. Все автотранспортные средства отвечают требованиям ГОСТа. Механизм организации подвоза учащихся эффективно отработан, включая совершенствование транспортных средств, повышение их безопасности. 

Все общеобразовательные учреждения подключены к широкополосному Интернету и во всех ОУ установлен лицензированный стандартный базовый пакет программного обеспечения.

  Наши дети принимают участие в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях как муниципального уровня, так и регионального, федерального, международного. 

Достигнуты значительные успехи в спорте – 2 – ое общекомандне место в комплексном зачете в соревнованиях на первенство области по итогам 2013-2014 учебного года. Из 12- ти районов команда спортсменов нашего района вошла в зачет круглогодичной спартакиады обучающихся среди образовательных учреждений Липецкой области заняла 1 место по баскетболу, 2 –ое место – по волейболу, лыжным гонкам, легкой атлетике, легко-атлетическому кроссу, 3 место по мини-футболу.

Расширился выбор форм внеклассной и внешкольной работы для организованной деятельности детей и подростков детскими объединениями. Увеличился охват подростков массовой деятельностью. Всеми видами секций и кружков охвачены 1923 ребенка от 5 до 18 лет, что составляет 78,1% . Всего учреждениями дополнительного образования детей охвачено 81,1% детей, что на 3,4% больше показателя прошлого года.

  Для проведения физкультурной и спортивно – оздоровительной работы используются различные спортивные сооружения: спортивные залы, помещения, используемые для занятий спортом, футбольные поля, волейбольные, футбольные, баскетбольные, игровые площадки, бассейны.

Загруженность спортивных залов в урочное время составляет 100%, во внеурочное – до 18 часов Школы постоянно организуют спортивно – массовую работу в выходные и праздничные дни, используют спортивные залы для работы с населением. В достаточном количестве имеется спортивного инвентаря для качественного проведения уроков физкультуры и внеурочной деятельности.

В 2014 году 98,1% детей обучены плаванию, в 2013 году – 85,4%.

Достижение детей – заслуга учителей, воспитателей, работников учреждений дополнительного образования.

Наблюдается устойчивая тенденция роста образовательного уровня педагогических кадров. 91,2% учителей с высшим образованием, 60,8% получили в 2013 году 1 и высшую квалификационную категории.

Курсовую подготовку  прошли 80% от общей численности учителей.

Одним из отрицательных моментов, связанных с формированием корпуса педагогических кадров является для района низкая доля молодых  учителей – 4,2%.

           Система образования района показала свою готовность обеспечить возрастающее качество и спектр образовательных услуг, что является главным требованием государственного образовательного стандарта во всех измерениях.

 К достижению более высоких результатов в образовании необходима признательность и вознаграждение педагогического труда.

V.Физическая культура и спорт

      Район располагает достаточной базой для проведения спортивно-массовой работы со всеми возрастными группами населения. Для занятия физкультурой и спортом имеются 92 спортивных сооружения, из них 66 плоскостных сооружений, 11 спортивных залов, 1 плавательный бассейн, 5 стрелковых тиров, ДЮСШ. Более 4 тысяч человек регулярно занимаются в спортивных секциях и группах.

В детско-юношеской спортивной школе организованы спортивные занятия в 40 секциях, постоянно проводятся турниры. За прошедший 2014 год было проведено более 160 спортивных мероприятий, в том числе и комплексных спартакиад. Активизируется физкультурно-спортивная работа по месту жительства. Спортивная жизнь района регулярно освещается в средствах массовой информации, в 2014 году было опубликовано более 24 статей, очерков.

         Основная цель органов власти в области физической культуры и спорта – создание условий для укрепления здоровья населения, пропаганда здорового образа жизни путём развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и профессионального спорта и приобщения различных слоёв общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

        Достижение данной цели предполагает решение следующих приоритетных задач:

    - обеспечение развития массового спорта и физкультурно-оздоровительного движения;

    - вовлечение в систематические занятия физической культурой и спортом детей и подростков в учреждениях дополнительного образования;

     В целях решения поставленных задач предполагается реализация мероприятий, направленных на:

    -обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом для различных категорий граждан;

    - организацию пропаганды физической культуры и спорта;

    - развитие инфраструктуры для занятий массовым спортом как в образовательных учреждениях, так и по месту жительства.

       Результатом решения задач в сфере физической культуры и спорта станет увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 38  %.

VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильём

           В 2014 году построено и введено в эксплуатацию 4896 м.кв. жилья, что составляет 86 % от  уровня введённого жилья в  прошлом году (5697 м.кв).         Всего введено по району 29 жилых домов площадью 3202 м.кв., 60 пристроек общей площадью 1694 м.кв. Ввод жилья на душу населения составляет 0,08 м.кв., Однако по сравнению с областным - 0,87 м.кв. наш показатель очень низок. 

         Ведутся консультации по жилищным программам в рамках национального проекта «Доступное и комфортное жильё-гражданам России».
         В текущем году 28 человек получили социальные выплаты по программе «Устойчивого развития сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020года» Общая сумма выплат составляет 28,6 млн. руб.

         В 2014 году выдано 129 разрешений на строительство, из них: 122- ИЖС, 7 – предприятиям; 16 разрешений на ввод, изготовлено 131 градостроительный планов, 36 актов выбора земельных участков. Проводится ежемесячная инвентаризация жилого фонда по сельским поселениям.

VII.Жилищно-коммунальное хозяйство
          Основными поставщиками жилищно-коммунальных услуг в 2014 году  в Лев-Толстовском муниципальном районе являются  МУП «Благоустройство» и ООО ЖКХ «Лев-Толстовское». 



В ООО ЖКХ «Лев-Толстовское» на обслуживании находятся 96 многоквартирных домов. Общая площадь жилищного фонда, находящегося в управлении - 46543 м2.

На текущий ремонт  жилищного фонда ООО ЖКХ «Лев-Толстовское» израсходовало на 30% больше денежных средств чем в  2013 году - 4,2млн. руб. Частично отремонтированы кровли, подъезды, отмостки, цоколи и т.д.


Профинансированы мероприятия по капитальному ремонту объектов водопроводного хозяйства на сумму 1428 тыс.руб. 


Общий объем средств, направленных на реализацию мероприятий по благоустройству территории населённых пунктов района за 2014 год  составил  25,5 млн. руб., финансирование проходило только из местного бюджета сельских поселений.
VIII.Организация муниципального управления
           В целях обеспечения социально-экономического развития района, отвечающего современным условиям, в районе принят целый ряд нормативных правовых актов: Устав района, административные регламенты.
          Для координации деятельности структур района, при рассмотрении вопросов, связанных с социально – экономическим развитием района, реализацией приоритетных национальных проектов, региональных и муниципальных программ и демографической политики распоряжением главы района от 15.03.2006 года № 120-р создан Совет администрации Лев – Толстовского муниципального района. Заседания Совета проводятся один раз в квартал. Кроме того, ежемесячно проводятся малые административные Советы по отраслевым вопросам. Созданы и работают координационные советы по малому бизнесу, по финансам. Работает  межведомственная комиссия по легализации з/платы. Еженедельно проводятся совещания с главами сельсоветов.
           Одним из вопросов местного значения поселения является  вопрос создания условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры.
           В районе функционируют 11 поселенческих центров культуры и досуга со статусом юридического лица, в них 10 сельских клубов, 14 сельских ДК, 20 сельских библиотек, действует муниципальное учреждение «Лев – Толстовский межпоселенческий центр  культуры и досуга» в который входят: районный дом культуры с методическим центром, краеведческий музей, районная кинодирекция, а также образовано муниципальное учреждение «Межпоселенческая центральная библиотека».
           Кроме того, на территории района находится филиал Московского государственного музея им. Л.Н.Толстого, картинная галерея имени народного художника России Н.А.Сысоева, парки и скверы.

             Базовым условием для реализации полномочия муниципального образования по обеспечению условий для развития местного народного художественного творчества является создание творческих коллективов различной жанровой направленности.
            В районе 115 клубных формирований, 14 хореографических кружков, 14 театральных кружков, 10  народных фольклорных коллективов, агитбригада. 

           Учреждения культуры района проводят большую работу по организации досуга с различными категориями населения. В 2014 году проведено 4126 массовых мероприятий различной направленности, поэтому доля населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях постоянно растёт.
           Одним из самых главных вопросов местного значения муниципального района является вопрос формирования, утверждения, исполнения бюджета муниципального района и контроль за его исполнением.
           На протяжении последних нескольких лет в районе осуществляется целенаправленная работа по модернизации бюджетного процесса и управления региональными финансами: внедрение новых принципов бюджетного планирования, повышение прозрачности бюджетных процедур и эффективности бюджетных расходов, увязка муниципальных расходов с результатами и основными направлениями деятельности главных распорядителей средств бюджета. В районе действует эффективная автоматизированная система формирования и исполнения бюджета.
             Вместе с тем, целью обеспечения эффективности расходования бюджетных средств, оказания населению района государственных и муниципальных услуг, соответствующих стандартам качества, необходимо продолжить работу по оптимизации сети бюджетных учреждений, переводу их в иные организационно-правовые формы.
            За основу формирования проекта Бюджета Лев - Толстовского муниципального района на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов был принят прогноз социально – экономического развития района на 2014 – 2020 годы.  
           Объём собственных доходов бюджета постоянно растёт. Этому способствует приход инвесторов на территорию района, а также увеличение рабочих мест и рост заработной платы, как в производственной сфере, так и в социальной.         Анализируя итоги 2014 года в целом, необходимо отметить, что  Лев-Толстовскому  району удалось достигнуть ряда позитивных показателей. 
         Результаты, достигнутые в экономике и социальной сфере района  за 2014 год, позволяют сделать вывод о том, что  на всей территории района есть резервы и возможности для дальнейшего развития  и качественного улучшения жизни граждан. Стимулирование развития кооперативных форм собственности, станет реальной основой дальнейшего развития экономики, будет способствовать росту занятости населения, улучшению социальной ситуации, в первую очередь на селе. В данном направлении и будет проходить дальнейшая работа.
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